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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

(Senior) Projektmanager/in Regionale 
Gesundheitsversorgung für ein 
Innovationsfondsprojekt (m/w/d) 

Das inav 
Die inav GmbH gehört zu den führenden Instituten für die wissenschaftliche und praktische Entwicklung 

und Umsetzung von Innovationen im Gesundheitswesen. Durch Projektmanagement, Evaluationen, 

Datenanalysen und Beratung unterstützen wir unterschiedlichste Akteure bei Entscheidungs- und 

Umsetzungsprozessen. Seit über zehn Jahren arbeiten wir an der Verbesserung des 

Gesundheitssystems. In unserem 25-köpfigen Team bündeln wir Kompetenzen aus Praxis, 

Wissenschaft, Wirtschaft und Politik. 

Unsere Leistungsbereiche 
Projektmanagement: Leitung und Steuerung von 

komplexen Versorgungsforschungsstudien, Eva-

luationen und drittmittelgeförderten Projekten, 

zum Beispiel im Innovationsfonds 

 

Innovative Versorgungskonzepte: Konzeption 

innovativer Versorgungsformen und digitaler Ge-

sundheitslösungen, Unterstützung bei der Zu-

sammenstellung von Konsortien 

Wissenschaftliche Studien: Ergebnis- und Begleit-

evaluationen, Studien im Bereich Versor-

gungsforschung, empirische Erhebungen mittels 

qualitativer und quantitativer Methoden, Real-

World-Evidence (RWE) 

Managementberatung: Markteintrittsstrategien 

für Versorgungskonzepte, Unterstützung bei 

Antragstellungen (z. B. Innovationsfonds), 

Entwicklung von Vergütungskonzepten 

 

Ihre Aufgaben 
Sie unterstützen unser hochqualifiziertes interdisziplinäres Team in eigenverantwortlicher Arbeit 

mit Ihrer Erfahrung im Bereich Projektmanagement. In Ihrer Rolle als Projektmanager (m/w/d) 

übernehmen Sie die Leitung eines laufenden Innovationsfondsprojekts und führen dieses 

erfolgreich bis zur Zielerreichung. Zu Ihren Hauptaufgaben gehören:  

▪ Strukturierte Projektübernahme (Übergabephase)  

▪ Team- und Stakeholder-Management: Einführung in das bestehende Projektteam, Definition von 

Rollen und Verantwortlichkeiten, Aufbau effektiver Kommunikationswege, Koordination des 

Konsortiums 

▪ Projektsteuerung und Optimierung: Aktualisierung des Projektplans, Sicherstellung eines 

effektiven Ressourcenmanagements 

▪ Risikomanagement und Qualitätssicherung im Rahmen des Projektes 

▪ Sicherstellen der Zielerreichung im Projekt, rechtzeitiges Einleiten von Korrekturmaßnahmen und 

Vornehmen notwendiger Zielanpassungen 
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▪ Kommunikation mit dem Fördermittelgeber 

▪ Koordination der administrativen Vorgaben des Fördermittelgebers  

▪ Teamführung von internen Mitarbeitenden 

  

Ihr Profil 
▪ Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Public Health, Gesundheitsökonomie / 

Krankenhausmanagement, Wirtschaft, Projektmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation. 

Eine Promotion ist wünschenswert, aber nicht zwingend erforderlich 

▪ Mehrjährige fundierte Erfahrung in der Leitung von Großprojekten, idealerweise im 

Gesundheitswesen, Krankenhausbereich und / oder von Fördermittelprojekten 

▪ Fundierte Kenntnisse in Projektmanagement-Methoden und Tools  

▪ Hohe Offenheit für neue Situationen sowie Freude und Bereitschaft, sich in komplexe 

Projektstrukturen einzuarbeiten 

▪ Hervorragende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten, sicheres und selbstbewusstes 

Auftreten  

▪ Erfahrung im Stakeholder-Management 

▪ Hohe Eigeninitiative und Verantwortungsübernahme sowie Mut, Entscheidungen auch in 

herausfordernden Situationen zu treffen 

▪ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

▪ Bereitschaft einen gewissen Anteil der Arbeitszeit beim Kunden vor Ort zu sein 

Das spricht für uns 
▪ Wir sind ein motiviertes interdisziplinäres Team, das Sie bei Ihren Aufgaben mit wissenschaftlicher 

Expertise unterstützt. 

▪ Wir haben flache Hierarchien für kurze Entscheidungsprozesse.  

▪ Die große Bandbreite an Projekten und Auftraggebern bietet optimale Voraussetzungen, um 

unterschiedliche Bereiche und Akteure des Gesundheitswesens kennenzulernen. 

▪ In unseren attraktiven Räumlichkeiten in Berlin Mitte, direkt gegenüber dem Bahnhof 

Friedrichstraße, finden Sie ein angenehmes Arbeitsklima vor. 

▪ Sie profitieren von Vergünstigungen für das Deutschlandticket und für Sportangebote. 

Bewerben Sie sich jetzt 

Der Arbeitsort für diese Position ist Berlin, teilweise in vor Ort in Mecklenburg-Vorpommern. Nach 

Absprache ist Remote Work möglich. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit allen relevanten 

Zeugnissen sowie Ihren Gehaltsvorstellungen und Ihrem möglichen Eintrittstermin an: 

pueschner@inav-berlin.de 

Ihr Ansprechpartner 

Dr. Franziska Püschner, Mitglied der Geschäftsführer inav GmbH 

Telefon: 030 24 63 12 22 

pueschner@inav-berlin.de 

www.inav-berlin.de  
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