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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Werkstudierende für wissenschaftliche 
Evaluationen im Gesundheitswesen 
(m/w/d) 

Das inav 
Das inav - privates Institut für angewandte Versorgungsforschung GmbH gehört zu den führenden 

Forschungs- und Beratungsinstituten im Gesundheitswesen. In unserem 30-köpfigen Team bündeln 

wir Kompetenzen aus Wissenschaft, Wirtschaft und Politik. Unsere Schwerpunkte liegen in den 

Bereichen Versorgungsforschung, innovative Versorgungskonzepte, Evaluation und Studien, Data 

Analytics, Gesundheitsökonomie, Digital Health, Projektmanagement und Marktzugang. Wir 

begleiten zahlreiche Förderprojekte im Innovationsfonds, erstellen Versorgungsforschungsstudien 

und beraten zu Markttrends und Entwicklungen im gesundheitspolitischen Umfeld.  

Deine Aufgaben 
Du unterstützt unser hochqualifiziertes, interdisziplinäres Team in eigenverantwortlicher Arbeit mit 

deiner wissenschaftlichen Expertise. Es erwartet dich bei uns eine anwendungsnahe Arbeit im 

Zusammenspiel mit einem großen Netzwerk von Akteuren und Entscheidungsträgern des 

Gesundheitssystems.  

In deinen Tätigkeitsbereich gehören folgende Aufgaben:  

▪ Mitwirkung an Forschungsprojekten im Bereich Public Health bzw. in der Versorgungsforschung  

▪ Unterstützung bei der Entwicklung und Überarbeitung von Interviewleitfäden 

▪ Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung qualitativer Interviews (z. B. mit Fachpersonal, 

Patient:innen und Angehörigen von Patient:innen) 

▪ Unterstützung bei der qualitativen Datenanalyse (z. B. qualitative Inhaltsanalyse)  

▪ Erstellen und Verfassen zielgruppengerechter Präsentationen und Evaluationsberichte 

▪ Organisatorische Unterstützung im Forschungsalltag (z. B. Terminabsprachen, 

Datenmanagement) 

▪ Unterstützung im Office Management  
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Dein Profil 
▪ Du studierst Public Health, Epidemiologie, Management im Gesundheitswesen oder Psychologie 

im Master (oder ein anderes relevantes Fach). 

▪ Du hast Interesse an qualitativer Sozial- und Gesundheitsforschung 

▪ Erste Erfahrungen mit qualitativen Methoden (z. B. Interviews, qualitative Inhaltsanalyse) sind 

von Vorteil 

▪ Du verfügst über sehr gute Deutsch- (C2-Niveau) und Englischkenntnisse (B2-Niveau) sowie 

Kenntnisse der gängigen Software-Lösungen bzw. die Bereitschaft, diese zu erweitern  

(u. a. MaxQDA, MS-Office). 

▪ Du hast Freude an der eigenständigen Verschriftlichung von komplexen Zusammenhängen. 

▪ Du bist offen, kommunikativ und hast Freude am Arbeiten mit Interviewpartner:innen. 

▪ Dein Arbeitsstil ist selbstständig und verantwortungsvoll. 

Das spricht für uns 
▪ Wir sind ein motiviertes interdisziplinäres Team, das dich bei deinen Aufgaben mit 

wissenschaftlicher Expertise unterstützt. 

▪ Wir haben flache Hierarchien für kurze Entscheidungsprozesse.  

▪ Die große Bandbreite an Projekten und Auftraggebern bietet optimale Voraussetzungen, um 

unterschiedliche Bereiche und Akteure des Gesundheitswesens kennenzulernen. 

▪ In unseren attraktiven Räumlichkeiten in Berlin-Mitte, direkt gegenüber dem Bahnhof 

Friedrichstraße, findest du ein angenehmes Arbeitsklima vor. 

Bewirb dich jetzt! 

Der Arbeitsort für diese Position ist Berlin, nach Absprache ist Remote Work möglich. Der 

Arbeitsumfang beträgt mind. 12 Std., max. 20 Std. pro Woche. Bitte sende deine Bewerbung mit 

allen relevanten Zeugnissen und deinem möglichen Eintrittstermin an: personal@inav-berlin.de   

 

Ansprechpartnerin 

Juliane Schiller, Teamlead, Projektleiterin, inav GmbH 

Telefon: 030 24 63 12 22 | schiller@inav-berlin.de | www.inav-berlin.de  
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